UMOWA O SZKOLENIE TENISOWE
Nl s

zawarta W dniu ....ceeveeeeeeeeeeneeeeieeeiieennnes r.w Zabrzu,
pomiedzy:

Klubem Sportowym 4 Tennis z siedzibg w Rudzie Slaskiej
(41-700) przy ul. Szarotek 8 lok. 13, REGON 543456981, NIP
641 257 49 08, dziatajagcym pod marka ,,Akademia Tenisowa
Zabrze”, reprezentowanym przez:

a) Kamila Kowalczyka — Prezesa Klubu / lub

b) Tomasza Dabrowskiego — Wiceprezesa Klubu,

zwanym dalej ,,Organizatorem” albo ,,Klubem”,

a

Panem/Pania

(imig i nazwisko dziecka),

data urodzenia: .................
PESEL: ....cevevunen
adres zamieSzKania ... .. . . eeeeeeeeeeeeeeeieiiiiiiereeee e ees

zwanego(-ej) dalej ,,Uczestnikiem”,

zwanym(-g) dalej ,,Przedstawicielem Uczestnika” albo
»Przedstawicielem”,

tacznie zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastepujacej tresci:

§1. Definicje
Ilekro¢ w Umowie mowa o:

1. ,Akademii” - rozumie sie przez to dziatalno$¢
Organizatora pod markg ,Akademia Tenisowa
Zabrze”, w ramach ktérej organizowane sg zajgcia
tenisowe;

2. ,Zajeciach”-rozumie sig przez to treningi tenisowe
indywidualne lub grupowe prowadzone przez
treneréw wspotpracujacych z Organizatorem;

3. ,Obiekcie” — rozumie sig przez to w szczegélnosci
korty ZKR (Akademii  Tenisowej Zabrze)
zlokalizowane w Zabrzu przy ul. Pitsudskiego 83, a
w uzasadnionych przypadkach réwniez inne
obiekty sportowe wskazane przez Organizatora;

4.  ,Regulaminie” - rozumie sie przez to Regulamin
Akademii Tenisowej stanowigcy Zatgcznik nr 1 do
Umowy.

§2. Przedmiot Umowy

1.  Przedstawiciel zleca, a Organizator przyjmuje do
realizacji $wiadczenie ustug polegajgcych na
organizacji i prowadzeniu szkolenia tenisowego
Uczestnika na zasadach okreslonych w Umowie i
Regulaminie.

2. Harmonogram Zaje¢, liczba godzin w tygodniu oraz
forma szkolenia (indywidualna/grupowa) sa
ustalane pomiedzy Stronami i moga ulegac
zmianie w trakcie trwania Umowy, zgodnie z
Regulaminem.

§3. Warunki uczestnictwa i osSwiadczenia
Warunkiem dopuszczenia Uczestnika do Zaje¢ jest:
1. podpisanie niniejszej Umowy przez Strony;

2. ztozenie przez Przedstawiciela oswiadczen oraz
zgdd wskazanych w Regulaminie (w tym

oswiadczenia o braku przeciwwskazan
zdrowotnych, zgdéd RODO oraz zgody na
rozpowszechnianie wizerunku - jezeli jest
udzielana);

3. uiszczenie naleznych optat w terminach
wskazanych w Umowie i Regulaminie.

4. Przedstawiciel oswiadcza, ze posiada petnie
wtadzy rodzicielskiej/lumocowania do
reprezentowania Uczestnika przy zawarciu Umowy
oraz do sktadania oswiadczen i udzielania zgéd
przewidzianych Umowa i Regulaminem.

5. Przedstawiciel oswiadcza, ze stan zdrowia
Uczestnika pozwala na udziat w Zajeciach oraz ze
nie istniejg znane mu przeciwwskazania zdrowotne
do uprawiania tenisa; Przedstawiciel zobowiazuje
si¢ niezwtocznie powiadomi¢ Organizatora o
kazdej zmianie stanu zdrowia Uczestnika mogacej
mie¢ wptyw na bezpieczenstwo udziatu w
Zajeciach.

§4. Obowiazki Organizatora
Organizator zobowigzuje sie w szczegélnosci do:

1. organizacji i prowadzenia Zajeé w uzgodnionych
terminach oraz zapewnienia opieki trenerskiej
przez osoby posiadajace odpowiednie
kwalifikacje;

2. zapewnienia w miare potrzeb podstawowego
sprzetu treningowego, z zastrzezeniem, ze
Organizator moze wymaga¢ posiadania przez
Uczestnika wtasnej rakiety;

3. prowadzenia szkolenia z nalezytg starannoscia, z
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, metodyki
treningu oraz zasad ,fair play”.

4. Organizator ma prawo do zmian trenera
prowadzgcego oraz do tgczenia/zmiany grup
szkoleniowych, jezeli jest to wuzasadnione
organizacyjnie, poziomem zaawansowania lub
wzgledami bezpieczenstwa, przy zachowaniu
poréwnywalnego standardu ustugi.

5. W przypadku odwotania Zajec¢ z przyczyn lezacych
po stronie Organizatora, Organizator zobowigzuje
sie do przeprowadzenia odwotanych Zaje¢ w
innym, uzgodnionym ze Stronami terminie, zgodnie
z 86 ust. 4.

§5. Obowiazki Przedstawiciela i Uczestnika
1.  Przedstawiciel zobowigzuje si¢ do:

a) terminowego uiszczania optat;



b)

zapewnienia, aby Uczestnik przestrzegat zasad
Regulaminu oraz polecen treneréw;

dopilnowania, aby Uczestnik byt przygotowany do
Zajec (stréj sportowy, obuwie dostosowane do
nawierzchni, napdj, rakieta — jezeli wymagana);

odbierania Uczestnika po zakoriczeniu Zajec¢.

Organizator nie sprawuje opieki nad Uczestnikiem
poza czasem trwania Zajec¢.

§6. Organizacja Zajec¢, nieobecnosci, odwotania i
odrabianie

1.

Zajecia odbywajg sie na Obiekcie wedtug
harmonogramu ustalanego z wyprzedzeniem (w
szczeg6lnosci w  ujeciu  tygodniowym  lub
miesiecznym), przy czym Organizator dopuszcza
zmiang godzin i dni treningowych z przyczyn
organizacyjnych, pogodowych lub technicznych -z
mozliwie wczesniejszym powiadomieniem
Przedstawiciela.

Nieobecnosé Uczestnika na Zajeciach -
niezaleznie od jej przyczyny - nie zwalnia
Przedstawiciela z obowigzku uiszczenia petnej
optaty za szkolenie w danym okresie
rozliczeniowym.

Organizator moze — wedtug swoich mozliwosci
organizacyjnych - dopuscic odrobienie
nieobecnosci w innym terminie lub w innej grupie,
jednak odrobienie ma charakter uznaniowy i nie

stanowi roszczenia Przedstawiciela, z
zastrzezeniem ust. 4.
W przypadku odwotania Zajeé z winy

Organizatora, Organizator zapewni ich
odrobienie w innym terminie uzgodnionym z
Przedstawicielem, a jezeli odrobienie nie bedzie
mozliwe w terminie 30 dni - Organizator
zaproponuje rozliczenie w formie:

zaliczenia wartosci odwotanych Zaje¢ na poczet
kolejnych optat albo

zwrotu réwnowartos$ci odwotanych Zaje¢ - wedtug
wyboru Przedstawiciela.

Zajecia moga zosta¢ odwotane lub skrécone z
powodu warunkéw atmosferycznych, awarii
infrastruktury, decyzji zarzadcy obiektu, zalecen
stuzb lub innych zdarzen o charakterze sity wyzszej.
W takim przypadku zastosowanie ma ust. 4, o ile
przyczyna jest po stronie Organizatora.

§7. Wynagrodzenie i zasady ptatnosci

Wynagrodzenie Organizatora wynosi:

..................... PLN brutto za 1 godzine Zaje¢, przy

liczbie godzin w tygodniu: ... ,
albo
Jezeli Strony nie ustality ryczattu, optaty

miesigczne sg wyliczane na podstawie liczby
godzin wynikajacej z harmonogramu oraz liczby
tygodni przypadajgcych w danym miesiacu.

Ptatnosci nalezy dokonywa¢ z géry, do dnia 15.
kazdego miesigca przelewem na rachunek: 82
1020 2313 0000 3602 1187 7711 (PKO BP)

b)

W tytule przelewu nalezy wskazac¢ imie i nazwisko
Uczestnika oraz miesigc, ktérego dotyczy optata.

W przypadku opdznienia w ptatnosci
przekraczajgcego 7 dni, Organizator wezwie
Przedstawiciela do zaptaty z wyznaczeniem
dodatkowego terminu nie krétszego niz 7 dni. Po
bezskutecznym uptywie dodatkowego terminu
Organizator moze:

czasowo wstrzymaé dopuszczenie Uczestnika do
Zaje¢ do czasu uregulowania zalegtosci lub

rozwigza¢ Umowe w trybie natychmiastowym z
winy Przedstawiciela, zgodnie z §10 ust. 7.

Wstrzymanie dopuszczenia do Zajeé, o ktorym
mowa w ust. 4 pkt 1, nie zwalnia Przedstawiciela z
obowigzku uiszczenia naleznych optat.

§8. Odpowiedzialnosé

1.

Organizator  ponosi odpowiedzialno$¢  za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie Umowy
na zasadach ogolnych, z zastrzezeniem, ze
Organizator nie odpowiada za:

szkody wynikajgce wytacznie z naruszenia przez
Uczestnika lub Przedstawiciela postanowien
Regulaminu albo polecen trenera;

utrate  lub  zniszczenie rzeczy osobistych
Uczestnika pozostawionych bez nadzoru na
Obiekcie.

Przedstawiciel ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody
w mieniu Organizatora lub o0séb trzecich
wyrzgdzone przez Uczestnika na zasadach
okreslonych w Kodeksie cywilnym; szczegétowe
zasady odpowiedzialnosci oraz procedura
zgtaszania szkdéd okresla Regulamin.

Organizator zaleca, aby Uczestnik posiadat
ubezpieczenie NNW; ewentualne ubezpieczenie
Uczestnika pozostaje po stronie Przedstawiciela, o
ile Regulamin nie stanowi inaczej.

§9. Dane osobowe i wizerunek

§10.

1.

Zasady przetwarzania danych  osobowych
Przedstawiciela i Uczestnika, w tym obowigzki
informacyjne Organizatora oraz przystugujace
prawa, zostaty okreslone w Regulaminie.

Utrwalanie i rozpowszechnianie wizerunku
Uczestnika do celdw promocyjnych Akademii
moze nastgpowaé wytagcznie na podstawie
odregbnej, dobrowolnej zgody Przedstawiciela
udzielonej w Regulaminie; cofnigcie zgody jest
mozliwe w kazdym czasie bez wptywu na zgodnos$é
z prawem dziatan podjetych przed jej cofnieciem.

Czas trwania Umowy i jej rozwigzanie

1.

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony do
dnia 30 czerwca 2026 r.

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ Umowe z
zachowaniem 3-miesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego.

Wypowiedzenie wymaga formy dokumentowej (w
szczegblnosci e-mail); za dzien  ztozenia



b)

wypowiedzenia uznaje sie dzien doreczenia drugiej
Stronie.

Organizator ma prawo rozwigza¢ Umowe ze
skutkiem natychmiastowym (bez zachowania
okresu wypowiedzenia) w przypadku
wystgpienia nadzwyczajnej, obiektywnej i
niezaleznej od Organizatora zmiany
uwarunkowan prawnych lub faktycznych, ktéra
uniemozliwia dalsze prowadzenie szkolenia albo
zagraza bezpieczenstwu jego prowadzenia, w
szczego6lnosci w razie:

utraty tytutu prawnego do Obiektu lub braku
dostepu do Obiektu na okres dtuzszy niz 14 dni,

utraty kluczowej kadry trenerskiej i braku
mozliwosci zapewnienia zastepstwa o
poréwnywalnych kwalifikacjach w rozsadnym
terminie,

decyzji organéw administracji, zarzadcy obiektu
lub stuzb, uniemozliwiajacych prowadzenie Zajec.

W przypadku rozwigzania Umowy na podstawie
ust. 4, Organizator niezwtocznie poinformuje
Przedstawiciela o przyczynie oraz dokona
rozliczenia niewykorzystanych, optaconych Zajec
poprzez:

zwrot proporcjonalnej czes$ci optaty albo

zaproponowanie $wiadczenia zastgpczego (np.
przeniesienie Zaje¢ na inny obiekt) — jezeli jest
realnie dostepne,

z zastrzezeniem, ze wybor Swiadczenia
zastepczego wymaga akceptacji Przedstawiciela.

Przedstawiciel ma prawo rozwigza¢ Umowe ze
skutkiem natychmiastowym w przypadku razacego
naruszenia przez Organizatora istotnych
obowigzkdw  umownych (w  szczegdélnosci
powtarzajacego sie nieprzeprowadzania Zaje¢ bez
zapewnienia odrobienia), po uprzednim
bezskutecznym wezwaniu  Organizatora do
zaniechania naruszen i wyznaczeniu co najmniej
14-dniowego terminu na usuniecie naruszen.

Organizator ma prawo rozwigza¢ Umowe ze
skutkiem natychmiastowym z winy
Przedstawiciela, w szczegélnosci w razie:

zalegania z optatami mimo wezwania, o ktérym
mowa w 8§87 ust. 4,

razgcego naruszania Regulaminu przez Uczestnika
lub Przedstawiciela, zagrazajgcego
bezpieczenstwu albo porzadkowi Zajeé, po
uprzednim wezwaniu do zaprzestania naruszen (o
ile  charakter naruszenia nie uzasadnia
natychmiastowego rozwigzania).

Rozwigzanie Umowy nie zwalnia Stron z obowigzku
rozliczenia naleznosci powstatych do dnia jej
rozwigzania.

§11. Reklamacje i kontakt

1.

a)

Przedstawiciel moze sktadac¢ reklamacje
dotyczace wykonania Umowy:

na adres e-mail:
info@akademiatenisowazabrze.pl albo

b)

pisemnie na adres siedziby Organizatora.

Organizator rozpatruje reklamacje w terminie 14
dni od jej otrzymania i udziela odpowiedzi w formie
odpowiadajacej sposobowi ztozenia reklamacji,
chyba ze Strony uzgodniag inacze;.

§12. Postanowienia koricowe

Regulamin stanowi integralng cze$¢ Umowy.

Zmiana Umowy wymaga formy dokumentowej
pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie
majg przepisy prawa polskiego, w szczegélnosci
Kodeksu cywilnego.

Spory wynikte zUmowy Strony beda staraty sie
rozwigzac polubownie, a w razie braku
porozumienia — wtasciwy bedzie sad powszechny
wedtug przepiséw ogolnych.

Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Podpis Organizatora



ZALACZNIK NR 1 DO UMOWY O SZKOLENIE TENISOWE
REGULAMIN AKADEMII TENISOWEJ ,,AKADEMIA
TENISOWA ZABRZE”

§1. Postanowienia ogélne

1.

a)

b)

c)

Regulamin okresla zasady uczestnictwa w
szkoleniu tenisowym organizowanym przez Klub
Sportowy 4 Tennis (,,Organizator”), w
szczeg6lnosci na kortach przy ul. Pitsudskiego 83
w Zabrzu (,,Obiekt”).

Regulamin stanowi integralng cze$¢ Umowy o
szkolenie tenisowe zawartej pomiedzy
Organizatorem a rodzicem/opiekunem prawnym
Uczestnika (,,Przedstawiciel”).

Uczestnikiem szkolenia jest dziecko wskazane w
Umowie (,,Uczestnik”).

O ile z okolicznosci nie wynika inaczej,

postanowienia Regulaminu stosuje sie
odpowiednio do zaje¢ indywidualnych i
grupowych.

Kontakt z Organizatorem:

adres siedziby: ul. Szarotek 8 lok. 13, 41-700 Ruda
Slaska,

e-mail: info@akademiatenisowazabrze.pl

telefon: Trener Tomasz Dabrowski: 513 171 246

§2. Zapisy i kwalifikacja do grup

1.
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)
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Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest:
zawarcie Umowy,

ztozenie wymaganych oswiadczen i zgdd,
dokonanie terminowej ptatnosci.

Organizator ma prawo dokonaé kwalifikacji
Uczestnika do grupy treningowej, uwzgledniajac

wiek, poziom zaawansowania i bezpieczeristwo.

Organizator moze zmieni¢ przydziat Uczestnika do
grupy w trakcie sezonu szkoleniowego, jezeli jest
to uzasadnione rozwojem sportowym Uczestnika,
liczbg uczestnikéw lub bezpieczenstwem.

§3. Organizacja zajeé

1.

2.

3.

a)

(=}

)

o

)
d)

Zajecia prowadzone sg przez treneréw
wspo6tpracujgcych z Organizatorem.

Harmonogram Zajeé jest ustalany i komunikowany
Przedstawicielowi w sposdéb przyjety przez
Organizatora (np. wiadomos$¢ SMS, e-mail,
komunikator).

Organizator moze wprowadza¢ zmiany w
harmonogramie z przyczyn organizacyjnych, w
szczego6lnosci w razie:

niekorzystnych warunkéw atmosferycznych,

awarii Obiektu lub ograniczen narzuconych przez
zarzadce,

zdarzen losowych dotyczacych trenera,

koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa.

4.

Przedstawiciel zobowigzany jest do biezacego
sprawdzania komunikatéw Organizatora
dotyczacych harmonogramu.

§4. Optaty i zasady rozliczen

1.

2.

Optaty za szkolenie okre$la Umowa.

Optata ma charakter wynagrodzenia za gotowos$¢
Organizatora do $wiadczenia ustugi w danym
okresie rozliczeniowym (miesigcu) oraz za
realizacje zaplanowanego szkolenia w tym
okresie.

Nieobecnosé Uczestnika na Zajeciach nie
stanowi podstawy do obnizenia optaty ani
zwrotu wynagrodzenia, z zastrzezeniem
przypadkéw przewidzianych w Umowie lub w
bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa.

Termin ptatnosci: do dnia 15. kazdego miesiaca,
chyba ze Umowa stanowi inaczej.

W przypadku powstania zalegtosci Organizator
moze zastosowac procedure z §7 ust. 4 Umowy, w
tym czasowo wstrzymac dopuszczenie Uczestnika
do Zaje¢.

§5. Nieobecnosci, odwotania zajec i odrabianie

1.

a)

b)

d)

Przedstawiciel powinien — w miarg mozliwosci —
poinformowac trenera/Organizatora o planowanej
nieobecnosci Uczestnika.

Odrabianie nieobecnosci Uczestnika (z przyczyn
lezacych po stronie Uczestnika) moze byé
dopuszczone wytgcznie w miarg dostgpnosci
miejsc i mozliwosci organizacyjnych; odrabianie
nie przystuguje jako roszczenie.

W przypadku odwotania Zaje¢é z winy
Organizatora, Organizator ma obowigzek
przeprowadzi¢ odwotane Zajecia w innym
terminie uzgodnionym z Przedstawicielem, a gdy
odrobienie nie bedzie mozliwe w terminie 30 dni —
Organizator rozliczy odwotane Zajecia zgodnie z §6
ust. 4 Umowy.

Za ,wine Organizatora” nie uznaje sie w
szczegoblnosci odwotania Zaje¢ z powodu:

warunkéw atmosferycznych uniemozliwiajacych
bezpieczne przeprowadzenie treningu na
Obiekcie,

decyzji zarzadcy Obiektu lub stuzb,

awarii infrastruktury niezaleznej od Organizatora,
sity wyzszej.

W takich przypadkach Organizator dotozy staran,

aby odrobi¢ Zajecia lub zapewnié $wiadczenie
zastepcze, jezeli jest to mozliwe.

§6. Zasady bezpieczenstwa i stan zdrowia

1.

Przedstawiciel oswiadcza i potwierdza, ze
Uczestnik nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do uprawiania tenisa i udziatu w Zajeciach, a jego
stan zdrowia umozliwia bezpieczne uczestnictwo
w szkoleniu.



2.

Przedstawiciel przyjmuje do wiadomosci, ze tenis
jest sportem wysitkowym i kontaktowym z pitka
oraz rakieta, co wigze sie z ryzykiem urazéw
typowych dla aktywnosci sportowe;j.

Przedstawiciel zobowiazuje sie do:

informowania Organizatora/trenera o istotnych
schorzeniach, alergiach, przyjmowanych lekach
lub innych okoliczno$ciach majacych znaczenie
dla bezpieczenstwa,

zapewnienia, ze Uczestnik posiada odpowiedni
stréj i obuwie,

niekierowania Uczestnika na Zajecia w razie
infekcji, goraczki lub innych dolegliwosci
uniemozliwiajacych wysitek.

W razie zaistnienia urazu lub nagtego pogorszenia
stanu zdrowia Uczestnika trener podejmie
czynnosci adekwatne do sytuacji, w tym wezwie
pomoc medyczng lub skontaktuje sie z
Przedstawicielem.

§7. Zasady zachowania, ,fair play” i organizacja na

Obiekcie

1.

Uczestnik i Przedstawiciel zobowigzani sa do
przestrzegania zasad kultury osobistej, ,fair play”
oraz polecen trenera.

Na Zajeciach obowigzuje zakaz zachowan
agresywnych, uzywania wulgaryzmow, niszczenia
sprzetu oraz zaktdcania przebiegu treningu.

Organizator moze odmoéwi¢ udziatu w Zajgciach
Uczestnikowi, ktory:

nie stosuje sie do polecen trenera w sposéb
zagrazajacy bezpieczenstwu,

zachowuje sie w sposéb razaco sprzeczny z
zasadami ,fair play”,

stwarza zagrozenie dla innych uczestnikow.

Przedstawiciel ponosi odpowiedzialno$¢ za
zachowanie Uczestnika, a takze jest zobowigzany
do wspotpracy z trenerem w zakresie dyscypliny i
rozwigzywania problemoéw wychowawczych.

Na Obiekcie obowigzujg réwniez regulaminy
zarzadcy Obiektu; w razie  sprzecznosci
pierwszenstwo majg przepisy bezwzglednie
obowigzujgce oraz regulaminy bezpieczenistwa
Obiektu.

§8. Odpowiedzialnos¢ za szkody w mieniu

1.

b)

Przedstawiciel ponosi wobec Organizatora
odpowiedzialno§¢ za szkody w mieniu
wyrzadzone przez Uczestnika, w szczegélnosci za
zniszczenie sprzetu treningowego, elementéw
infrastruktury kortu, ogrodzen, tawek, siatek itp.

W razie wyrzgdzenia szkody:

Organizator sporzadza opis zdarzenia (w miare
mozliwosci z dokumentacja zdjeciowa) oraz
wskazuje szacunkowy koszt naprawy lub
odtworzenia;

Przedstawiciel zobowigzuje sig¢ do naprawienia
szkody w uzgodniony sposéb (naprawa we

wtasnym zakresie po akceptacji Organizatora albo
zwrot kosztéw naprawy/odtworzenia).

Postanowienia niniejszego § nie wytaczaja
uprawnien  Organizatora do  dochodzenia
odszkodowania na zasadach ogélnych.

§9. Rzeczy osobiste

1.

Uczestnik powinien przynosi¢ na Zajecia
wytacznie przedmioty niezbedne do treningu.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za
rzeczy osobiste pozostawione bez nadzoru, w
szczego6lnosci w szatniach i na terenie Obiektu.

§10. Przetwarzanie danych osobowych (RODO) -
informacja i zgody

1.

b)

d)

Administratorem danych osobowych
Przedstawiciela i Uczestnika jest Klub Sportowy 4
Tennis, ul. Szarotek 8 lok. 13, 41-700 Ruda Slqska.

Kontakt w sprawach ochrony danych: e-mail
info@akademiatenisowazabrze.pl

Dane osobowe beda przetwarzane w
nastepujacych celach i na nastepujacych
podstawach prawnych:

zawarcie i wykonanie Umowy, organizacja
szkolenia, kontakt w sprawach zwigzanych z
zajeciami—art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

realizacja obowigzkéw prawnych (np.
podatkowych i ksiegowych) — art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;

dochodzenie lub obrona roszczehn oraz cele
organizacyjne i dokumentacyjne Organizatora —art.
6 ust. 1 lit. fRODO;

dziatania promocyjne (w zakresie wizerunku) —
wytacznie na podstawie zgody, jezeli jest udzielona
—art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Odbiorcami danych moga by¢ podmioty
Swiadczace na rzecz Organizatora ustugi ksiegowe,
IT, hosting, obstuge prawng oraz podmioty
uprawnione na podstawie przepiséw prawa — w
zakresie niezbednym do realizacji celu.

Dane beda przechowywane przez okres trwania
Umowy, a nastepnie przez okres niezbedny do: (i)
wypetnienia obowigzkéw prawnych Organizatora,
(ii) ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen -
zgodnie z wtasciwymi terminami przedawnienia.

Przedstawicielowi oraz—w odpowiednim zakresie —
Uczestnikowi przystuguja prawa: dostepu do
danych, sprostowania, usunigcia, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia, whniesienia
sprzeciwu, a takze prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne
do zawarcia i wykonania Umowy; brak podania
danych moze uniemozliwi¢ udziat w szkoleniu.

Jezeli przetwarzanie odbywa sie¢ na podstawie
zgody, Przedstawiciel ma prawo cofnaé¢ zgode w
dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania przed jej cofnieciem.



§11. Zgoda na rozpowszechnianie wizerunku Uczestnika
(dobrowolna)

1.

Rozpowszechnianie wizerunku wymaga
zezwolenia osoby przedstawionej na zdjeciu, a w
przypadku matoletniego — zgody przedstawiciela
ustawowego;

Przedstawiciel moze udzieli¢ Organizatorowi
dobrowolnej zgody na utrwalanie i
rozpowszechnianie wizerunku Uczestnika (zdjecia,
nagrania wideo) wytacznie w celu promocji i
informacji o dziatalnosci Akademii, w
szczegolnosci na:

stronie internetowej Organizatora,

profilach Organizatora w mediach
spotecznosciowych,

materiatach promocyjnych (druk, plakaty, ulotki,
prezentacje) dotyczacych Akademii.

Zgoda jest nieodptatna i moze zostaé cofnieta w
kazdym czasie. Cofniecie zgody nie wptywa na
zgodnos¢é z prawem rozpowszechniania
dokonanego przed jej cofnieciem; po cofnieciu
Organizator zaprzestanie dalszej publikacji w
rozsgdnym terminie technicznym.

Brak zgody na wizerunek nie wptywa na mozliwo$¢
uczestnictwa Uczestnika w szkoleniu.

§12. Postanowienia koricowe

1.

Regulamin obowigzuje od dnia 01.01.2026 r. r. i
moze zosta¢ zmieniony z waznych przyczyn
organizacyjnych lub prawnych. O zmianach
Organizator poinformuje Przedstawicieli z co
najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem, chyba ze
zmiana wynika z bezwzglednie obowigzujgcych
przepiséw prawa lub jest konieczna dla
zapewnienia bezpieczenstwa.

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie maja
postanowienia Umowy oraz przepisy prawa
polskiego.

(data i podpis przedstawiciela)



